PROCES-VERBAL SUITE AUX DELIBERATIONS
DU JURY D’ADMISSION DU CONCOURS INTERNE
DE SERGENT DE SAPEURS-POMPIERS PROFESSIONNELS
SESSION 2026

Le mardi 12 mai 2026 a 11h45 s’est réuni au Service Départemental d'incendie et de secours de la Niévre,
le jury d’admission du concours interne de sergent de sapeurs-pompiers professionnels désigné par
I'arrété n° SDIS 2026-201 en date du 13 mars 2026, conformément & l'article 47 du décret n° 2020-1474
du 30 novembre 2020 modifié fixant les modalités d’organisation des concours et examens professionnels
des cadres d’'emplois de sapeurs-pompiers professionnels.

Sont présents :
LES PERSONNALITES QUALIFIEES :

Officier de sapeurs-pompiers professionnels au SDIS de
Lieutenant-colonel Patrick LANDRY Sabne et Loire,
Président du jury

Représentante du Centre National de la Fonction
Madame Cécile MARCEAU Publique Territoriale, remplagante du président en cas
d’empéchement

LES ELUS LOCAUX :

Conseillére départementale et 3¢ vice-présidente du

Madame Eliane DESABRE CA du SDIS de la Nigvre

Madame Séverine BERNARD Conseillére départementale

LES FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX :

Adjudant-chef Fabrice DESMOULINS ggrlJEr;éggntant du personnel, membre de la CAP du

Représentant du personnel, membre de la CAP du

Adjudant-chef Michagél BONNOT SDIS 58




POINT | : INCIDENTS PENDANT LES EPREUVES ORALES D’ADMISSION

I.1. Fait(s) constaté(s) pendant le déroulement de I'épreuve ne nécessitant pas de décision
des membres du jury :

Néant

I.2. Fait(s) survenu(s) pendant le déroulement de I'épreuve et nécessitant une décision des
membres du jury :

Néant

POINT Il : RESULTATS DE L’EPREUVE ORALE D’ADMISSION

Le Président rappelle les dispositions qui prévalent aux délibérations du jury :

Art. 54, 55 et 56 du Décret n° 2020-1474 du 30 novembre 2020 fixant les modalités
d’organisation des concours et examens professionnels des cadres d’emplois de sapeurs-
pompiers professionnels

Art. 54. — |l est attribué & chaque épreuve une note de 0 a 20. A Pexception des épreuves
facultatives, chaque note est multipliée par le coefficient correspondant.

Entrainent I'élimination du candidat :

4° Toute note inférieure a 5 sur 20 a 'une des épreuves obligatoires d’admissibilité ou d’admission :
5° Toute note moyenne inférieure & 10 sur 20 & 'ensemble des épreuves des concours et examens
professionnels.

Art. 56. — A l'issue des épreuves, le jury arréte, par ordre alphabétique, la liste d’admission, dans la
limite des places ouvertes s'agissant des concours.

Les candidats classés ex-aequo au terme des épreuves d'un concours sont départagés en fonction
de la note obtenue a I'entretien avec le jury puis, si nécessaire, en fonction de |a note obtenue a la
premiere épreuve d’admissibilité. En cas de nouvelle égalité, est prise en compte la note obtenue a
seconde épreuve d’admissibilité.



APRES L’EXAMEN DES NOTES OBTENUES A L’EPREUVE ORALE D’ADMISSION
Par les 12 candidats admissibles au concours interne de sergent de sapeurs-pompiers professionnels et

présents a lépreuve obligatoire d’admission, dont le détail apparait dans les annexes composées chacune
du nombre de pages indiqué dans le tableau ci-dessous.

APRES EN AVOIR DELIBERE, LES MEMBRES DU JURY FIXENT LE SEUIL D’ADMISSION A :

TYPE SEUIL D’ADMISSION

CONCOURS INTERNE DE SERGENT SPP 114,50 POINTS SOIT 12/ 20

ET DECLARENT ADMIS

les 7 candidats disposant d’une moyenne des notes obtenues aux épreuves égale ou supérieure au seuil
d'admission fixé ci-dessus et dont le détail figure en annexes. Les membres du jury dressent par ordre
alphabétique la liste d’admission du concours interne organisé pour le recrutement de sergent de sapeurs-
pompiers professionnels. Cette liste se compose du nombre de pages indique dans le tableau ci-dessous :

PAGESDE LA | NOMBRE DE
e NOMBRE DE Akl PAGES DU
CANDIDATS ADMIS TABLEAU DE
CANDIDATS NGOTE:
ADMIS
CONCOURS INTERNE DE
SERGENT SPP 7 ! 01 ( 0

POINT Il : DIVERS

Aucune question n'étant soulevée sous le point « Divers », le Président léve la séance a 12h15.




ADOPTE A L’'UNANIMITE
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SIGNATURES DES MEMBRES DU JURY

LES PERSONNALITES QUALIFIEES :

Lieutenant-colonel Patrick LANDRY 4{? .

Madame Cécile MARCEAU ( )

LES ELUS LOCAUX :

Madame Eliane DESABRE

Madame Séverine BERNARD

LES FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX :

—

Adjudant-chef Fabrice DESMOULINS | ﬁ
”~
Adjudant-chef Micha&l BONNOT A@-_’:‘:}T




Missions Obligatoires

Engagement

& Mutualisation 4 Innovation & Accompag

Missions Facultatives

nement

CONCOURS DE SERGENT DE SAPEURS-POMPIERS

PROFESSIONNELS
SESSION SDIS 58 26

JURY D’ADMISSION - 12 MAI 2026
TYPE : INTERNE

LISTE DES CANDIDATS ADMIS

Nom Prénom
FORTERRE Hugo
HARNY Alexis
OURRAMI Meddy
PRUVOST Florent
REYDET Julien
ROYER Jeremy
SIMEON Alexandre

Nombre de candidats admis : 7
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