
 

SDIS DE LA NIEVRE 
AVIS DE VACANCE DE POSTE 

 
                                                    Le SDIS de la Nièvre recherche  

 

UN(E) TECHNICIEN(NE) AU SERVICE PATRIMOINE (H/F)  
 

du grade de technicien à technicien principal 1ère classe  
(Fonctionnaire ou à défaut contractuel)  
à pourvoir à compter du 1er janvier 2026 

 

La Nièvre en quelques mots : 

Terre d'histoire et de traditions, la Nièvre, est une destination nature par excellence, avec ses forêts 
mystérieuses, ses grands lacs, ses cours d'eau, et les nombreux loisirs qu'elle propose aux sportifs et férus 
d'activités en plein air. Pays d'eau et de verdure, la Nièvre, riche d'un patrimoine séculaire, ravit aussi les 
amateurs de culture et d'architecture. Vous vivrez des expériences différentes à travers le Morvan, la Loire en 
Bourgogne ou le Canal du Nivernais. (https://www.youtube.com/watch?v=Ka2wpHOr7t4&t=14s (lien de 
présentation de l’agglomération Neversoise) 

Le SDIS de la Nièvre en quelques chiffres (année 2024) : 
 
 
 
 
 

 
 

  17 781 Interventions                  51 PATS - 168 SPP – 1 124 SPV         Direction départementale – CTA/CODIS                     45 CIS 
 
 

Activités principales : 

• Maintenir et faire évoluer le patrimoine 

du SDIS de la Nièvre, 

• Elaboration graphique, technique et 

administrative des projets, 

• Coordonner et assurer le bon 

déroulement des travaux jusqu’à leurs 

réceptions, 

• Suivre, appréhender et mettre en 

application l’évolution des différentes 

réglementations, 

• Suivi des contrats d’entretien et de 

maintenance, 

• Suivi des demandes d’interventions sous 

le logiciel ASTECH, 

• Gestion des fluides, 

• Assurer la gestion administrative 

(marchés, etc.), et le suivi technique du 

parc. 

 

 

                                                 Activités complémentaires : 

 

• Assurer la gestion de la maintenance préventive et curative, et la gestion des chantiers pendant 

l’absence du technicien du secteur sud. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=Ka2wpHOr7t4&t=14s


Profil attendu : 

 

• Bac+2 en bâtiment tous corps d'état, 

• Solides connaissances pour la rédaction des cahiers des charges techniques tous corps d'état, 

• Utilisation de la CAO/DAO (Archicad) appréciée, 

• Aptitude à la conduite de projets,  

• Rigueur et organisation, autonomie, capacités d'anticipation et de planification, 

• Permis B obligatoire, 

• Une bonne connaissance des collectivités territoriales et du fonctionnement général des SDIS 

serait appréciée.  

 

Avantages liés au poste :  

 

• Rémunération statutaire, 

• Régime indemnitaire, 

• Participation Prévoyance, 

• Adhésion au Comité National d’Action Sociale. 
 

 

Contacts et candidature : 
 

Pour tous renseignements, veuillez contacter Monsieur Michel SINDT, chef du service patrimoine, au 

03.86.60.37.47 ou par mail michel.sindt@sdis58.fr ou Madame Christelle SERAFINI, cheffe du SRH au 

03.86.60.37.91 ou par mail: christelle.serafini@sdis58.fr   

Les candidatures, accompagnées d’un curriculum vitae détaillé, devront être adressées avant le 22/11/2025 à : 

 

Monsieur le Président du Conseil d’Administration 

Service départemental d’incendie et de secours 

Rue du Colonel Rimailho 

58640 VARENNES VAUZELLES 

 

ou par mail :  

RESSHUM@sdis58.fr 
 

 

Les réseaux du SDIS de la Nièvre : 
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